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ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ
начальника служби у справах дітей
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[bookmark: 161]2. Мета посади
	[bookmark: 162][bookmark: 163]Забезпечення виконання завдань, покладених на службу у справах дітей Срібнянської селищної ради у  сфері соціального захисту дітей, в тому числі дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, запобігання дитячій безпритульності та бездоглядності, дитячій злочинності.


3. Основні посадові обов'язки
	[bookmark: 164][bookmark: 165]1.
	[bookmark: 166]Здійснює контроль за виконанням законів України, постанов Уряду  з питань соціального захисту дітей, рішень селищної ради, виконавчого комітету селищної ради та розпоряджень селищного голови з питань, що входять до компетенції служби у справах дітей.

	[bookmark: 167]2.
	Організовує планування роботи служби у справах дітей  та забезпечує виконання покладених на службу завдань і функцій.

	3.
	Готує проєкти рішень сесії Срібнянської селищної ради та виконавчого комітету селищної ради, розпоряджень  селищного  голови з питань що входять до компетенції, в тому числі проєкти нормативно-правових актів та проведення їх експертизи в межах повноважень служби.

	4.
	Видає у межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання.

	5.
	Забезпечує ведення обліків дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, включаючи дітей, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, дітей, які залишились без батьківського піклування, включаючи дітей, розлучених із сім'єю, дітей, які є іноземцями або особами без громадянства та виявили бажання особисто чи через інших осіб набути статусу біженця або особи, яка потребує додаткового захисту (далі - діти, розлучені із сім’єю), дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які прибули з інших територій, потенційних  опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів.

	6.
	Забезпечує ведення державної статистики щодо дітей;
організацію та проведення разом з іншими структурними підрозділами селищної ради  досліджень у сфері соціального захисту дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень; 
підготовку інформаційно-аналітичних і статистичних матеріалів про причини та умови вчинення дітьми правопорушень; 
підготовку та подання в установленому порядку статистичної звітності.

	7.
	Забезпечує в межах компетенції ведення   банку даних  про дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування і сім’ї потенційних усиновлювачів, опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів шляхом внесення відповідних відомостей в Єдину інформаційну аналітичну систему «Діти».

	8.
	Забезпечує підготовку для подання до суду висновків органу опіки та піклування щодо позбавлення та поновлення батьківських прав; 
побачення з дитиною матері, батька, які позбавлені батьківських прав; 
відібрання дитини від особи, яка тримає її у себе не на підставі закону або рішення суду, з інших питань, що стосуються прав дитини, які вирішуються із залученням або за ініціативою виконавчого комітету селищної  ради як органу опіки та піклування.

	9.

	  Забезпечує захист житлових та майнових прав дітей, в тому числі дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, веде облік нерухомого майна, що належить їм на праві власності чи на праві користування.

	10.
	Забезпечує розгляд в установленому порядку звернень громадян.

	11.

	Бере участь у розгляді судами справ щодо захисту прав та інтересів дітей, представляє, у разі необхідності,  інтереси дітей в судах.

	12.
	Виконує інші доручення керівництва.


[bookmark: n35][bookmark: n36][bookmark: n37][bookmark: n184][bookmark: n38][bookmark: n39][bookmark: n40][bookmark: n41][bookmark: o39][bookmark: o40][bookmark: o41][bookmark: o42][bookmark: o43][bookmark: o44][bookmark: o45][bookmark: o46]4. Права (крім передбачених статтею 9 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування")
	1.
	Одержувати в установленому законодавством порядку від виконавчих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань.

	2.
	Залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою).

	3.
	Користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами.

	4.
	Вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи служби у справах дітей Срібнянської селищної ради.


[bookmark: n48][bookmark: n49][bookmark: n50][bookmark: n51][bookmark: o51][bookmark: o52]5. Зовнішня службова комунікація
	[bookmark: n9]Визначена:
Регламентом Срібнянської селищної ради VIII скликання, затвердженим рішенням тридцять п’ятої сесії 13 серпня 2024 року; 
інструкцією з діловодства в Cрібнянській селищній раді та її виконавчих органах, затвердженою рішенням виконавчого комітету від 24 травня 2024 року №282;
положенням про службу у справах дітей Срібнянської селищної ради, затвердженим рішенням сорок сьомої сесії восьмого скликання Срібнянської селищної ради від 29 серпня 2025 року.


6. Умови служби
	Загальні положення щодо організації внутрішнього службового розпорядку, режим роботи, умови перебування посадової особи місцевого самоврядування в селищній раді та забезпечення раціонального використання її робочого часу, організаційно-процедурні питання діяльності селищної ради та її виконавчих органів регулюється Правилами внутрішнього трудового розпорядку Срібнянської селищної ради, затвердженими розпорядженням селищного голови від 29 грудня 2018 року №187.
Робочий кабінет (місце) визначається керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету.
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Селищний голова 				    		    Олена ПАНЧЕНКО





З посадовою інструкцією ознайомлений (на)      ________    ___________
